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Valledupar, 15 de mayo de 2026

Atento Saludo,

I - ANTECEDENTES

Actuando en mi calidad de Ponente del Proyecto de Ordenanza de la referenda, conforme a la 
designation realizada por la Presidencia de la Comisidn de Hacienda, y una vez efectuado el 
estudio y analisis juridico, tecnico y presupuestal correspondiente, me permito presentar a 
consideration de la Comisidn el presente informe de ponencia para primer debate, en los 
siguientes terminos:

Que el Proyecto de Ordenanza objeto de estudio fue radicado en debida forma ante esta 
Corporation por el Contralor General del Departamento del Cesar, de conformidad con las 
disposiciones reglamentarias previstas en la Ordenanza No. 249 de 2022.

La iniciativa tiene como propdsito fijar las escalas de asignacidn salarial para los empleados 
adscritos a la planta de personal de la Contraloria General del Departamento del Cesar 
correspondientes a la vigencia fiscal 2026, aplicando un incremento concertado del siete por 
ciento (7%), retroactive al primero (1°) de enero del ano que transcurre, asi mismo, fija la 
remuneration mensual del senor Contralor y dicta otras disposiciones.

Honorables Diputados
COMISION DE HACIENDA, ASUNTOS ECONOMICOS, ADMINISTRATIVOS Y ETICOS.
Asamblea Departamental Del Cesar

Ref.: Ponencia para Primer Debate del Proyecto de Ordenanza No.03 DE 2026 “POR LA 
CUAL SE FIJAN LAS ESCALAS DE ASIGNACION SALARIAL PARA LOS FUNCIONARIOS 
DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, PARA LA 
VIGENCIA FISCAL 2026 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.
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Que mediante el Decreto No. 000181 del 26 de septiembre de 2025, “Por medio del cual se 
establece la categorization del Departamento del Cesar para la vigencia fiscal 2026”, se 
dispuso clasificar al Departamento del Cesar en Categoria Segunda para la vigencia fiscal 
2026.

Que el Decreto No. 323 del 25 de marzo de 2026 “Por el cual se fijan los limites maximos 
salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos de las entidades territoriales y 
se dictan disposiciones en materia prestacional”, determine: que para el ano 2026 el aumento 
salarial debe corresponder al incremento porcentual del IPC total en 2025 certificado por el 
DANE, mas uno punto nueve por ciento (1.9%), el cual debe regir a partir del 1 °de enero del 
presente ano.

Que el incremento porcentual del IPC total de 2025 certificado por el DANE fue de cinco puntos 
uno por ciento (5.1%), en consecuencia, los salaries y prestaciones establecidos en el presente 
decreto se ajustaran en siete por ciento (7%) para el ano 2026, retroactive a partir del 1 °de 
enero del presente ano.
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II- TEXTO PROPUESTO PARA SER APROBADO

NIVEL DIRECTIVO-CODIGO GRADOS

ADMINISTRATIVO

06

ARTICULO TERCERO: La remuneracion mensual del senor Contralor del Departamento del 
Cesar, sera la correspondiente al cien por ciento (100%) del salario mensual del Gobernador

ARTICULO PRIMERO: A partir de la vigencia de la presente ordenanza, fijase las siguientes 
escalas de asignacion salarial para los funcionados de la Contralorla General del Departamento 
del Cesar, vigencia 2026 asl:

ARTICULO SEGUNDO: En las escalas a las que se refiere el articulo anterior, la primera 
columna fija los niveles y cddigos, la segunda los grados, la tercera el numero de funcionario 
por grades y la cuarta corresponden a las asignaciones basicas mensuales, para cada grado y 
nivel.

Asi las cosas, revisadas las tablas salariales propuestas en el articulado frente al techo fijado 
por el Decreto Nacional 0323 de 2026, se constata que ninguna asignacion supera los limites 
legales vigentes y el incremento del 7% corresponde a la actualizacidn tecnico-laboral del ano 
2026 indexada frente a los valores consolidados en la Ordenanza No. 306 del 24 de julio de 
2025.

Que, de conformidad con Io dispuesto en los articulos 1 y 2 del Decreto No. 323 de 2026, el 
salario mensual de los Contralores no podra exceder el cien por ciento (100%) del salario 
mensual del Gobernador. En consecuencia, atendiendo las reglas establecidas en el citado 
acto administrative y considerando que el Departamento del Cesar se encuentra clasificado en 
categoria segunda, el llmite maximo salarial mensual del Contralor corresponde a la suma de 
veintidds millones doscientos treinta y tres mil setecientos cincuenta y ocho pesos 
($22,233,758).
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III - CONSIDERACIONES DE ORDEN CONSTITUCIONAL Y LEGAL

IV- CONVENIENCIA

Estimo que el Proyecto de Ordenanza resulta conveniente para el Departamento del Cesar, 
toda vez que guarda concordancia con las disposiciones constitucionales y legales vigentes, 
ademas de ajustarse a Io establecido en el Decreto No. 0323 del 25 de marzo de 2026, expedido 
por el Gobierno Nacional.

Que la Ley 617 de 2000, en el artlculo 27 consagra "salario de los Contralores Departamentales. 
El monto de los salarios asignados a los contralores Departamentales en ningun caso podra 
superar el ciento por ciento (100%) del Salario del Gobernador”.

ARTICULO QUINTO: El incremento salarial ordenado, se pagara con cargos al presupuesto 
de gastos de la Contraloria General del Departamento del Cesar, el cual hace parte del 
presupuesto del Departamento del Cesar.

ARTICULO SEXTO: La presente ordenanza rige a partir de su Sancibn y Publicacibn en la 
Gaceta Departamental.

Que la Constitucibn Politica de Colombia en su inciso 3 del articulo 272, establece: 
Corresponde a las asambleas y a los concejos distritales y municipales organizar las 
respectivas contralorias como entidades tecnicas dotadas de autonomia administrative y 
presupuestal. Asi mismo, el articulo 3 de la ley 330 de 1996 reglamenta la anterior norma, 
estableciendo que es atribucibn de la Asamblea Departamental, en relacibn con la respectiva 
Contraloria, determinar su estructura, planta de personal, funciones por dependencias y escalas 
de remuneracibn, correspondiente a las distintas categorias de empleo, a iniciativa del 
Contralor.

del Departamento del Cesar, el cual asciende a la suma de Veintidbs Millones Doscientos 
Treinta Y Tres Mil Setecientos Cincuenta Y Ocho PESOS MCTE ($22,233,758), de acuerdo a 
Io establecido en el Articulo 2 del Decreto Salarial 0323 del 25 de marzo 2026.

ARTICULO CUARTO: Incorporar a la remuneracibn mensual de los servidores publicos de la 
Contraloria General del Departamento del Cesar, en 7%, retroactiva a partir del primero de 
enero de 2026, fijado en el articulo primero de la presente.

El Decreto Nacional No. 0323 del 25 de marzo de 2026: fijb los topes salariales maximos para 
los empleados de las entidades territoriales vigentes para el ano 2026.
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Que la Constitucibn Politica de Colombia en su numeral 19 del articulo 150 indica; es facultad 
del Congreso de la Republica expedir las leyes marco, a las cuales debe sujetarse el Gobierno, 
y en el literal e) se ordena fijar el regimen salarial de los empleados publicos, en esa 
competencia concurrente, se expidib la Ley 4 de 1992 en la cual se consagra Io pertinente a 
salarios y prestaciones sociales para las entidades territoriales, y en el articulo 12 paragrafo 
unico, establece que el Gobierno senalara el limite maximo salarial de los servidores publicos 
del orden territorial, guardando equivalencia con cargos similares en el orden Nacional.
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v- PROPOSICION

Atentamente,

INOJOSA BARROS
A

Asimismo, el incremento propuesto del 7% materializa el mandate del artlculo 53 de la Carta 
Polltica, relative a la remuneracidn minima, vital y mdvil. La Corte Constitucional, en doctrina 
reiterada e integrada, definid que la movilidad salarial no es un postulado meramente formal, 
sine un derecho sustancial en cabeza de todos los servidores del Estado a conservar la 
capacidad adquisitiva real de sus ingresos frente a los fenomenos inflacionarios de la economla.

Siendo Constitucional, Legal y Conveniente la presente iniciativa del Contralor Departamental, 
solicito de manera respetuosa a los Honorables Miembros de la Comisidn de Hacienda, Asuntos 
Econdmicos, Administrativos y Eticos dar apertura a la discusidn formal y APROBAR EN 
PRIMER DEBATE este Proyecto de Ordenanza, permitiendo que continue con el tramite 
respective ante la Plenaria de la Corporacidn.

Finalmente, el impacto econdmico de la presente escala salarial se encuentra debidamente 
respaldado en la Ordenanza No. 000311 del 10 de noviembre de 2025 (Presupuesto General 
del Departamento) y su Decreto de liquidacidn No. 000265 de 2025, los cuales apropiaron la 
suma consolidada de $5,727,709,321,00 M/CTE con destine exclusive a la Contraloria General 
del Departamento del Cesar, fondos que se encuentran incorporados internamente en la 
Resolucidn de presupuesto No. 00316 de la misma anualidad.

MIGUEL ANTONtt
Diputado Ponent\
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